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第一部分部门（单位）概况

一、部门（单位）主要职责及机构设置

（一） 主要职责

L负责全区中小学，.幼儿园后勤保障工作；

2. 负责指导全区义务教育学校实施学生营养改善计划工作

3. 负责全区学生资助工作，开展生源地信用助学贷款申请、

审核、发放、回收工作。
（二） 内设机构
榆林市横山区教育事业后勤保障中心，隶属横山区教育和体 

育局，纳入本年度本部门决算编制范围的单位共1个，属于二 

级预算单位。

序号 单位名称

1 榆林市横山区教育事业后勤保障中心

本单位作为榆林市横山区教育和体育局二级预算单位编 

制2022年度部门决算。
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截至2022年底，本部门人员编制11人，其中行政编制々 

人、事业编制11人；实有在职事业编19人，公益岗位2人， 

借调人员4人，实有人员25人，单位管理遐休人员123人。

人员情况
20 

18 

16 

14 

12

10

编制人数 •jf业编制数 实有人数 公益岗

第二部分2022年度部门决算情况说明

一、收入支出决算总体情况说明
2022年度收入总计、支出总计为514. 93万元，与上年相 

比收入、支出总计增加115. 36万元。主要原因是有遐休人员 

抚恤金增加及办公维修费增加。
二、收入决算情况说明

2022年度本年收入合计514. 93万元，其中：财政拨款收 

入514. 93万元，占100%;事业收入0万元，占0%;.经营收入
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0万元，占0%;其他收入0万元，占0%。

收入决算情况表

三、支出决算情况说明
2022年度本年支出合计514. 93万元，其中：基本支出 

473. 73万元，占92%;项目支出41.21万元，占8%;经营支 

出0万元，占0%。

支出决算情况表

蕋本支
92

一 6 一



四、财政拨款收入支出决算总体情况说明
本单位2022年度财政拨款收入总计、支出总计均为 

514. 93万元，与上年相比收入总计、支出总计各增加115. 36 

万元。主要原因是有遐休人员抚恤金增加及办公维修费增加。

财政拨款收支情况对比表
600

500

400

300

200

100

0

514.93

399.57

21年收支 22牢收支

系列1

五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
2022年度一般公共预算财政拨款支出年初预算514. 93万 

元，支出决算514. 93万元，完成年初预算的100%，占本年支 

出合计的100%。与上年相比，财政拨款支出增加115. 36万元， 
主要原因是有遐休人员抚恤金增加及办公维修费增加。其中： 

1.教育支出（类）教育管理事务（款）其他教育管理事务 

支出（项）。预算454. 93万元，决算支出454. 93万元，完 

成预算的100%。

- 7 -



2. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）
机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）/机关事业单位职 

业年金缴费支出（项）。机关事业单位基本养老保险缴费预算 

支出35. 9万元，决算支出35. 9万元，完成预算的100%,机关 

事业单位职业年金缴费预算支出10. 9万元，决算支出10. 9万 

元完成预算的W0%。

3. 卫生健康支出（类）行政事业单位医疗支出（款）事
业单位医疗支出（项），预算9.23万元，支出9. 23万元，完 

成预算的100%。

4. 住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）， 
预算18. 08万元，支出18. 08万元，完成预算的100%。

一般公共预算财政拨款支出表

■其它教宵管理琪务支出 

■养老保险 

■职业年金 

■医疗保w 

■住房公枳金

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
2022年度一般公共预算财政拨款基本支出473. 73万元，

8



包括人员经费支出和公用经费支出。其中：人员经费支出 

436. 67万元，公用经费支出37* 06万元。

（一） 人员经费436. 67万元，主要包括：人员工资福利 

支出273. 98万元。
（二） 公用经费37. 06万元，主要包括：办公费7.15 

万元、水电费1.08万元、邮电费0.64万元、工会经费2.89 

万元、其他交通费及差旅费3. 73万元、维修费18. 94万元取 

暖费2. 31万元。

一般公共预算财政拨款基本支出情况表
■人员经费■公用经■

七、 政府性基金预算财政拨款收入支出决算情况说明 

本单位2022年度无政府性基金预算财政拨款收支，已公开

空表。

八、 国有资本经营预算财政拨款支出决算情况说明
本单位2022年度无国有资本经营预算财政拨款收支，已公开
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空表。

九、财政拨款“三公”经费及会议费、培训费支出决算情 

况说明
本单位2022年度无财政拨款“三公”经费及会议费、培 

训费支出，已公开空表。

（一） “三公”经费支出决算情况说明

1.因公出国（境）费支出情况说明本年度无财政拨款因公出国 

（境）费支出。
2 .公务用车购置费支出情况说明 

本年度无财政拨款公务用车购置费支出。
3. 公务用车运行維护费支出情况说明
本年度无财政拨款公务用车运行維护费支出。
4. 公务接待费支出情况说明
本年度无财政拨款公务接待费支出。
（二） 培训费支出情况说明
本年度元财政拨款培训费支出。
（三） 会议费支出情况说明 

本年度无财政拨款会议费支出

十、机关运行经费支出情况说明

本单位2022年无机关运行费用预算及支出，

十一、政府采购支出情况说明
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本单位2022年无政府采购预算支出，空表已公开。

十二、国有资产占用及购置情况说明
截至2022年末，本部门共有车辆0辆，其中副部（省） 

级以上领导用车0辆，主要领导干部用车0辆，机要通信用车 

0辆，应急保障用车0辆，执法执勤用车0辆，特种专业技术 

用车0辆，离退休干部用车0辆，其他用车0辆，单价100 

万元以上的设备（不含车辆）0台（套）。
2022年当年购置车辆0辆；购置单价100万元以上的设 

备0台（套）。
十三、预算绩效情况说明
（一）预算绩效管理工作开展情况说明。
本单位积极推进预算绩效管理改革工作，建立了绩效管理 

制度体系，根据《预算法》和《榆林市横山区预算绩效管理实 

施办法》等制定了适合本单位的《单位预算绩效管理办法》， 
以规范单位整体绩效目标管理、运行监控、整体支出绩效评价 

等活动；完善了绩效管理工作机制，科室经办人员编制预算绩 

效目标，经财务科审核后，由主管领导审批通过；明确了绩效 

管理职能，由单位负责人领导单位绩效管理工作，各科室负责 

人具体负责绩效目标施，明确职责分工，努力提高了绩效管理 

工作水平。
根据预算绩效管理要求，本单位组织对2022年度区级财 

政安排的所有资金（含政府性基金、转移支付资金）进行全面
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自评，涵盖项目0个，涉及预算资金0万元，占部门预 

算项目支出总额的0%。

组织开展2022年度部门整体支出绩效自评工作，从评价 

情况来看，本单位整体支出良好，我单位按照统筹兼顾、厉行 

节约、讲求绩效、收支平衡的原则编制了部门预算，全年支出 

基本做到了按预算执行，既保障了干部职工工资及对个人和家 

庭补助支出、日常公用经费等刚性支出，又围绕中心，服务大 

局，绩效目标完成情况良好。2022年，在区委、区政府和区 

教体局的正确领导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义 

思想为指导，严格执行相关法律法规政策，牢固树立“听党的 

话、管理规范、业务精湛、服务优良”的工作理念，以党史学 

习教育为引领，以干部作风整顿为保障，以监督检查为抓手， 

各项工作实现了历史性突破，监督检查机制基本建立、日常管 

理更加规范、从业人员业务能力明显提升。

本单位2022年度未开展部门的重点评价

（二）部门决算中项目绩效自评结果。

-12 -



项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 2021-2022年贫困大学生资助项目

主管部门及代码 榆林市横山区教育和体有局 实施单
位

榆林市横山区# 

业后勤保障「
欠育事
〕心

项目资金 

（万元）

年初顶算数 全年预算数 全年执
行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 41.21 41.21 41.21 10 100% L0

其中：财政拨款 41.21 41.21 41.21 — —

其他资金 — —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成 

值
分
值 得分 未完成原 

囚分析

产出指标

数童指标
项目金额 41.21 万 41.21 20 20

质量指标
完成预算率 100% 100% 10 10

时效指标
按时完成项目 2022年12底 10 10

成本指标
全额完成预算金额 41.21 万 10 10

效益指标
社雛益

保障事业运行 100% 100% 20 20

生讎益

可?响
研jjl业务活动正常 100% 100% 10 10

满焉度指 
标

职T满意度 100% 100% 10 10

总分 100
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备汴：“一级指标”权重统一设H为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预 

算资金执行率K）分（在“项目资金”栏内）。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可ft： 
适当调整，但总分应为100分。各部门可根据指标的重要程度自主确定各项“三级指标”的权重分值。

（三）部门整体支出绩效自评结果。

根据年度设定的绩效目标，部门整体支出自评得分91分， 
全年预算数514. 93万元，执行数514. 93万元，完成预算的 

100%。本年度本单位总体运行情况及取得的成绩：合格。发现 

的问题及原因：财务制度不完善，业务不精细不熟悉。下一步 

改进措施：加强单位业务精细度，规范财务制度，切实提高工 

作人员的业务水平。

整体支出绩效自评表
（2022年度）

一级

指标
二级
指标

三级指
标 评分标准 指标解释 分

值

自
评
得
分

扣分原
因和其
他说明

投入 

（15分）

预算 

配置 

（15分）

财政供
养人员
控制率

以100%为标准。在职人 

员控制率彡100%, U 5 
分：每超过一个百分点扣 

0.5分，扣完为止。

在职人员控制率=（在职人 

员数/编制数）X 100%，在 

职人员数：部门（单位） 
实呸在职人数，以财政部 

门确定的部门决算编制「1 
径为准。编制数：机构编 

制部门核定批复的部门 

（单位）的人员编制数。

5 5
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“三公 

经费”变 

动率

重点支
出

安排率

“三公经费”变动率 <0, 

计5分；

“三公经费”〉0分，每 

超过•个百分点扣0.5 

分，扣完为止。

“三公经费”变动率=［（本 

年度“三公经赀”总额- 

上年度“三公经费”总额） 
/上年度“三公经费”总额］ 
X100%。

重点支山安排率彡90%， 
计5分: 80% （含）-90%, 

计4分； 70% （含）-80%, 

计3分： 60% （含）-70%, 

计2分;低于60%不得分。 
重点支出安排率=（重点 

项目支出/项目总支出） 
X100%。

重点项目支出：单位职能 

工作、《政府工作报告》 
目标任务、省市重点工程 

和重大项目建设等。项目 

总支出：部门（单位）年 

度预算安排的项II支出总 

额。

预算调
整率

预算调整率=0,计3分； 
0-10% （含），计2分： 
10-20%（含），计 1 分； 
20-30% （含），计0.5 

分；火于30%不得分。预 
算调格率=（预算调轉数/ 
预算数）X100%。

预算调整数：部门（单位） 
在本年度内涉及预算的追 

加、追减或结构调整的资 

金总和（因落实W家政策， 
发生不可抗力、上级部N 

或本级党委政府临时交办 

而产生的调整除外）。

支付进
度

资金结
余

“三公
经费”
控制率

春节前下达全部专项资 

金的戰6月底前所有 

专项资金指标全部下达 

完。每出现一个专项未按 

进度完成资金下达扣 

0.5分，扣完为止。

按照相关规定，及时下达。

无结余，得3分;有结余， 
但不超过上年结转，得2 

分；结余超过上年结转， 
不得分。

按照相关规定，足额下达。

以100%为标准。三公经 

费控制率彡100%, 11.6 
分：每超过一个百分点扣 

1分，扣完为止。

“三公经费”控制率-（“三 

公经费”实际支出数/ “三 

公经费”预算安棑数）X 

100%。

管理制
度
健全性

① 己制定或具有预兑资 

金管理办法，内部财务管 

理制度、会计核算制度等 

管理制度，1分；
② 相关管理制度合法、合 

规、完整，1分；
③ 相关管理制度得到有 

效执行，1分。

按照相关文件要求，建立 

健全管理制度。严格执行 

相关制度。

管理制
度不健
全

-15 一

算
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1
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资金
使用
合规性

预决算
信息公
开性和
完善性

政府
采购
执行率

公务卡
刷卡率

① 支出符合国家财经法 

规和财务管理制度规定 

以及有关专项资金管理 

办法的规定；
② 资金拨付有完整的审 

批程序和手续；
③ 项目支出按规定经过 

评估论证；
④ 支出符合部门预算批 

复的用途：
⑤ 资金使用无截留、挤 

占、挪用、虚列支出等惜 

况。
以上情况每出现一例不 

符合要求的扣1分，扣完 

为止。
① 按规定内容公刀:预决 

算信息，1分；
② 按规定时限公开预决 

算信息，0.5分：
③ 基础数据信息和会计 

信息资料真实，0.5分；
④ 基础数据信息和会计 

信息资料完整，0.5分；
⑤ 基础数据信息和汇集 

信息资剌准确，0.5分。

政府采购执行率等于 

100%的，得3分:
每减少一个百分点，扣 

0.2分，扣完为止。

公务卡刷卡率达50%以 

上的，得3分。
每减少一个百分点，扣 

0.2分，扣完为止。 
公务卡刷卡率=公务消费 

刷卡支出/授权支付 

*100%。

部门（单位）使用预算资 

金是否符合相关的预算财 

务管理制度的规定，用以 

反映和考核部门（单位） 
预算资金的规范运行情 

况。

预决算信息是指与部门预 

算、执行、决算、监督、 

绩效等管理相关的信息。

政府采购执行率=（实际政 

府采购预算项目个数/政 

府采购预算项S个数）x 

100%。

政府采购项目中非预算内 

安排的项目除外。
部门（单位）是否按照《榆 

林市市级预算单位公务卡 

管理晳行办法》、《关于 

进•步规范全市财政资金 

支付行为的规定》加强公 

务卡的使用和管理。
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资产
管理
安全性

固定资
产利用
率

《政府 

工作报 

告》目标 

任务完 

成情况

省市重
点工程
和重大
项目建
设完成
情况

单位职
能工作

经济
效益

社会
效益

① P,制定或具有资产管 

理制度，且相关资产管理 

制度合法、合规、完整， 
2分；
② 相关资产管理制度得 

到有效执行.1分。

①资产保存完整；②资产 

配罝合理；
③资产处置规范；④资 

产账务管理合规，帐实相 

符；⑤资产有偿使用及处 

置收入及时足额上缴；以 

上情况每出现一例不符 

合有关要求的扣1分*扣 

完为止。

部门（单位）为加强资产 

管理，规范资产管理行为 

而制定的管理制度是否健 

全完整、用以反映和考核 

部门（单位）资产管理制 

度对完成主要职责或促进 

社会发展的保障情况。

每低于100%—个百分点 

扣0. 1分，扣完为1卜.。

部门（单位）的资产是否 

保存完整，使用合规、配 

罝合理、处置规范、收入 

及时足额上缴，用以反映 

和考核部门（单位）资产 

安全运行情况

固定资产利用率=（实际在 

用固定资产总额/所有固 

定资产总额）X100%

此三项指标可根据部门 

实际并结合部门整体支 

出绩效目标设立情况有 

选择的进行设置，并将其 

细化为相应的个性化指 

标0

此三项指标结合单位实际 

情况进行细化。
25 24

单位工
作职能
履行不
到位

此三项指标为设罝部门 

整体支山绩效评价指标 

时必须考虑的共忡要素， 
可根据部门实际并结合 

部门整体支出绩效目标 

设立情况有选择的进行

此三项指标结合单位实际 

情况进行细化。
15 14

-17 -

过
程

资产 

管埋 

（10分）

产出 

（25分）

职责 

履行 

（25分）

效果 

（20分）

履职 

效益 

（20分）

S

臟贈



生态
效益

设并将其细化为相应 

的个性化指标。

社会公 95% （含）以上计5分： 社会公众或服务对象是指 群众满
意度
100%

众或服 85% （含）-95%,计3分; 部门（单位）履行职责而
5 5

务对象 75% （含）-85%,计 1 分: 影响到的部N，群体或个
满意度 低于75%计0分。 人。

总分 100 97

备注：根据资金支出实际情况，对“三级指标”进行增加或删除，并将修改后的“评分标准”和“指标 

解释”进行细化.总分为100分。

（四）部门重点评价项目绩效评价结果。 

本单位2022年无重点项目。

十四、其他需要说明的情况

本单位2022年度无其他需要说明的情况。
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第三部分 2022年度部门决算表
序
号

否
表

是
空 由理的空格表

1
±表 表总决出支入收 否

2表

-
-
-
-
-

:

表决入收 否

3表 表算决山支 否

4表 表决出支入收款拨政财 否

5表 表决出支款拨政财算预共公般1 否

6表 表算决出支本基款拨政财算预共公般1 否

7表 表算决出支入收款拨政财算预金基性府政 是
空开公故及涉不位本

表

8表 表算决出支款拨政财算预营经本资有国 是
空开公故及涉不位A

r本
表

9表 出支费训培议会及费经公三拨
表
 

政
#:

财
决 是

空开公故及涉不位单本
表
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收入支出决算总表

部门：榆林市横山区教育 

事业后勤保陣中心

公开01表 

金额单位：刀元

收入 支出
项目 行次 金额 项目 行次 金额
栏次 1 栏次 2

一、一般公共预算财政 

拨款收入
1

5,149，

313.71

一、一般公共服务 

支出
32 0.00

二、政府忡基金预算财 

政拨款收入
2 0. 00 二、外夂支出 33 0.00

三、国有资本经营预算 

财政拨款收入
3 0.00 三、国防支出 34 0. 00

四、上级补助收入 4 0.00 四、公共安全支出 35 0.00

五、事业收入 5 0.00 五、教育支出 36 4, 549,313.95

六、经营收入 6 0. 00 六、科学技术支出 37 0. 00

七、附属单位上缴收入 7 0.00
七、文化旅游体育 

与传媒支出
38 0.00

八、其他收入 8 0.00
八、社会保障和就 

业支出
39 326, 789. 28

9 九、卫生健康支出 40 92, 374. 56

10 十、节能环保支出 41 0. 00

11
十一、城乡社区支 

出
42 0. 00

12 十二、农林水支出 43 0. 00

13
十三、交通运输支 

出
44 0. 00

14
十四、资源勘探工 

、lk信息等支出
45 0.00

15
十五、商业服务业 

等支出
46 0.00

16 十六、金融支出 47 0.00

17
十七、援助其他地 

区支出
48 0. 00

18
十八、自然资源海 

洋气象等支出
49 0. 00

19 十九、住房保障支 50 180, 835. 92
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支出决算表
公开 

03表

出

20
二十、粮油物资储 

备支出 51 0. 00

21
二十一、国有资本 

经营预算支出 52 0. 00

22
二十二、灾害防治 

及应急管理支出 53 0.00

23 二十三、其他支出 54 0. 00

24
二十四、债务还本 

支出 55 0. 00

25
二十五、债务付息 

支出 56 0. 00

26
二十六、抗疫特别 

国愦安排的支出 57 0. 00

本年收入合计 27
5, 149，

313.71
本年支出合计 58 5, 149,313.71

使用非财政拨款结余 28 0.00 结余分配 59 0.00

年初结转和结余 29 0. 00 年末结转和结余 60 0.00

30 61

总计 31
5,149,

313.71
总计 62 5,149,313.71

注：1.本表反映部门本年度的总收支和年末结转结余情况。 
2.本套报表金额单位转换时可能存在尾数误差。
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部门：榆林市 金额
横山E教育 单
事业后勤保 位：

障中心 万元
项目

本年支出合计 基本支出 项目支出 擔̂ 经营
支出

附
爷
补
支
h
 

对
属
位
助
&

科目代码 科目名称

栏次 1 2 3 4 5 6

合计 5,149,313.71 4, 737, 263. 71 412, 050.00 0.00 0. 00 0. 00

205 教育支出 4, 549,313. 95 4,137, 263.95 412, 050. 00 0.00 0. 00 0.00

20501
教育管理事 

务 4, 549,313. 95 4,137,263.95 412, 050.00 0. 00 0. 00 0.00

2050199
其他教育 

管理事务支 

出
4, 549,313. 95 4, 137, 263.95 412, 050.00 0. 00 0. 00 0. 00

208
社会保障和 

就业支出 326,789. 28 326,789. 28 0. 00 0.00 0. 00 0. 00

20805
行政事业单 

位养老支出 326, 789. 28 326, 789. 28 0.00 0.00 0,00 0.00

2080505

机关事业 

单位蕋本养 

老保险缴费 

支出
217,859.52 217,859.52 0.00 0.00 0. 00 0.00

2080506

机关事业 

单位职业年 

金缴费支出
108,929. 76 108,929.76 0.00 0.00 0. 00 0. 00

WHi输林市横山区教 

行事业后勁SPS中心

金额单 

位：万元

收 入 支 出
项目 行次 金额 项目 行次 合计 一般公共 政府性基 国有资
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预算财政
拨款

金预算财
政拨款

本经营
预算财
政拨款

栏次 1 栏次 2 3 4 5

一、一般公共预箅

财政拨款
1

6, H9, 31

3.71

—、一般公共服

务支出
33 0. 00 0. 00 0. 00 0. 00

二、政府性基金预
辞财政拨款

2 0.00 二、外交支出 34 0.00 0.00 0. 00 0. 00

三、111有资本经营

预兑财政拨款
*3 0.00 三、国防支出 沾 0. 00 0. oo 0.00 0.00

4
四、公共安全支
出

36 0.00 0. 00 0. no 0. on

5 五、教育支出 37
4,549,31

3.95

4,549,313

.95
0.00 0.00

6
六、科学技术支
出

38 0.00 0. 00 0.00 0. 00

7
七、文化旅游休
宵与传媒支出

39 0. 00 0.00 0.00 0. 00

8
八、社会保障和
就业支出

40
326,789.

28

32«,789.2

8
0.00 0.00

9
九、卫生健康支
出

41
92,374.5

6
92,374. 56 0. 00 0.00

10
十、节能环保支
出

42 0. 00 0.00 0. 00 0. 00

11
十一、城乡社区

支出
43 0.00 0. 00 0.00 0.00

12
十二、农林水支
出

44 0.00 0.00 0.00 0.00

13
1 •二、交通运输
支出

45 0.00 0.00 0. 00 0.00

14

十四、资源勘探
工业信息等支
出

46 0.00 0.00 0.00 0. 00

15
十五、商业服务
业等支出

47 0. 00 0.00 0. 00 0. 00

.16 十六、金融支出 48 0,00 0.00 a oo a oo

17
十七、援肋其他
地区支出

49 0.00 0. 00 0. 00 0. 00

18

十八、自然资源
海洋气象等支
出

50 0.00 0.00 0.00 0. 00

19 十九、住房保陣 51 180,835. 180,835.9 0.00 0. 00
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支出 92 2

20
二十、粮油物资
储备文出

52 0.00 0. 00 0. 00 0. 00

21

二十一、国有资

本经营预算支
出

53 0. 00 0. 00 0. 00 0. 00

22

二十二、灾害防
治及应急管理
支出

54 0. 00 0.00 0.00 0.00

二十=.、其他支
出

RS 0. 00 o. on o. no 0. 00

24
二十四、愤务还
本支出

56 0.00 0.00 0.00 0.00

25
二十五、侦务付
息支出

57 0.00 0. 00 0.00 0. 00

26

二十六、抗疫特
别国溃安排的
支出

58 0. 00 0.00 0.00 0.00

本年收入合汁 27
5, 149,31

3.71
本年支出合计 59

5,149,31

3.71

5, 149,313

.71
0. 00 0.00

年初财政拨款结转
和结余

28 0.00
年末财政拨款
结转和结余

60 0.00 0.00 0. 00 0. 00

一般公共预斿财
政拨款

29 0.00 61

政府性基金预算
财政拨款

30 0. 00 62

国有资本经背预
筇财政拨款

31 0. 00 63

总计 32
5,149,31

3.71
总计 64

5, 149,31

3.71

5, 149,313

.71
0.00 0. 00

注：木表反映部门木年度一般公共预筇财政拨款、政府性基金预算财政拨款和111冇资木经苕预算财政拨款的总收 

支和年末结转结余情况。

一般公共预兑财政拨款支出决算表

W!门：榆林市描山R'教宵卩后勒保陣中心

公幵05表 

金额取位：万元

项目 本年支出

科目代码 科目名称 小计 基本支出 项目支出
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栏次 1 2 3

合计 5, 149,313.71 4, 737, 263.71 412,050.00

205 教育支出 4,549,313.55 4,137,263. 55 412,050.00

20501 教育管理艰务 4,549,313.95 4,137,263.95 412,050.00

2050199
其他教育管理褀务

支出
4,549,313.95 4, 137,263.95 412,050. 00

208 社会保陣和就业支出 326, 789. 28 326. 789.28 0. on

208ns
行政取业单位养老支
出 m, 789. 28 m, 789. 28 n. oo

2080505
机关艰业单位基本
养老保险缴费支山

217,859.52 217,859. 52 0. 00

2080506
机关事业单位职业

年金缴费支出
108,929.76 108,929. 76 0. 00

210 卫生M康支出 92,374.56 92,374. 56 0. 00

21011 行政事业单位医疗 92,374.56 92,374.56 0.00

2101102 事业单位医疗 92, 374.56 92,374.56 0.00

221 住房保陣支出 180, 835. 92 180,835. 92 0. 00

22102 住房改革支出 180,835.92 180,835.92 0.00

2210201 住房公积金 180, 835. 92 180,835.92 0.00

注：本表反映部门本年度一般公共预猙财政拨款支出怙况。

科目

代R
W目名称 Sc-KSC mm 科目名称 决Kft

科

代
码

科目名称 决SSS

301 工资福利支出 2, 739,835.44 302
商品和服务支

出
370,639.41 310 资本性支出 0.00

30101 基本工资 904,182.35 30201 办公费 30,447.80
310

01
/另屋逑筑物购注 0.00

30102 沐貼补粘 332,728.97 3020^ 印 0,00
310

02
办公设备敗s 0,00

30103 奖金 0.00 30203 咨询费 0.00 310 专用设备购H 0.00
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03

30106 伙食补助R 59, 7U0.00 ^0204 手线费 0.00

310

05
姓础设施迚设 0.00

30107 绩效工资 524,000. 00 30205 水费 2.145.00

310

06
大型修缵 0.00

30108
机关事业绝位慕本粹老

mm
217,859.52 30206 电！？ 8,609.81

310

07

倌息网络及软件购

M史新
0.00

30109 职业年金缴费 108.929. 76 30207 邮电R 6,400.44

310

08
物资储备 0.00

30110 sin•轶水睬疔俣睑锹W 92. 374. 56 30208 刪》 23. 120.00
310

09
十地补飧 0.00

30111 公务员医疗补助*S 254,006.04 30209 物业管埋费 0.00

^10

10
安S补助 0.00

30112 其他社会资 7,221.72 3021! 差旅贽 4.138.00

310

11

地上附着物和芮苗
0.00

30113 住房公积金 180.835.92 30212
因公出ra

（境〉费用
0.00

310

12
拆迁孙偿 0.00

30114 医疗费 0.00 30213 推《 （护）费 189,358.63

310

13
公务用车购罝 0.00

30199 其他工资裼利支出 57,996.00 30214 租货R 0.00

310

19
«他交通工具购S 0.00

303 对个人和莩a的朴助 1,626,788.86 30215 会议费 0.00

310

21
文物和陈列品购置 0.00

30301 离休® 0.00 30216 培调费 0.00

210

22
无形资产购置 0.00

30302 退体!J 0.00 30217 公务接待!？ 0.00

310

99
其他资本性支出 0.00

30303 退职（役〉5 0.00 30218 专用材 41,114.00 399 «他支出 0.00

30304 抚恤金 1.334,642.00 30224 被装购1© 0.00

399

07
H家®««用支出 0.00

30305 生活补助 86,550.00 30225 专用燃 0.00

399

08

对民间非8利组织

和群众性自治组织补 0.00

30306 救济费 0.00 30226 劳务费 3,200.00

399

09
经常性贈与 0.00

30307 医疗«卟助 0.00 30227 娄托业务》 0.00

399

10
资本性W与 0.00

30308 助学合 0.00 30228 工会a® 28.890.96

399

99
W他支出 0.00

30309 奖励金 2.000.00 30229 描利W 0.00

3U31U 个人农业生产补貼 0.00 30231
公务用车运

行m护费
0.00
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303 U 代激社会保险贽 0.00 30239
«他交通贽

用
33,214. 77

30399
«te对个人构*fi的补

助
203.596.8G 30240

校金及附加

tnm
0.00

30299
«他商品和

服务支出
0.00

307
價务利S及R

用支岀
0.00

30701
H内債务付

&
0.00

30702
W外使务付

S
0.00

30703
ra内（5务发

行费用
0.00

30704
闻外懊务发

行费用
0.00

人员经s合计 七odd, dz4. 30 公用经55合计 370,639.4 i

注：本农反映部门本年®皎公共預政拨坎基本支出明细情
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国有资本经营预算财政拨款支出决算表 

政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

部门：榆林市横山区教育事、Ik 
后勤保障中心

公开07 

表
金额单 

位：万元
目项 年

初
结
转
和
结
余

出支年本

年末结
转和结
余码代巨科 目

称
科
名

1 支本
出

基

I
L
^ on

出
 

项
支

m .— 2 3 4 5 6

计合

注：本表反映部门本年度政府性基金预算财政拨款收入、支出及结转和结余情况。

部门：榆林市横山区教育事业后勤保障中心

公幵08表 

金额单位： 
万元

项目 本年支出

科目代码 科0名 

称 合计 基木支出 项目支出

栏次 1 2 3

合计

注：木表反映部门本年度国有资本经营预箅财政拨款支出情况。
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培训费

财政拨款“三公”经费

公务用车购置及运行 

维护费

合计
因公出 

国（境） 
费

项目

栏次
预算数
决算数

注：本表反映部门本年度财政拨款“三公”经费、会议费、培训费的支出预决算情况。其中，预算数为 

全年预算数，反映按规定程序调整后的预算数；决算数是包括当年财政拨款和以前年度结转资金安排的 

实际支出。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。

补充数据表
- 29 -

财政拨款“三公”经费及会议费、培训费支出决
算表

部门（单位）：榆林市横山区教育事业 

后勤保嫜中心

公丌09 

表 

金额单 

位：万元

会
议
费

公
务
接
待
费

公
务
用
车
运
行
维
护
费

公
务
用
车
购
置
费

计



编制单位：榆林市横 

山区教育事业后勤保 

障中心
2023年 11 

月

补充表
金额单
位：万

元
-、需要公开主体补充填报

会议费 培训费

二、从部门决兑提取的其他参考数据

机关运行经费支山

政府采购支出

支出总额
货物支
出

工程支出 服务支出

授予中
小企业
合同金
额

授予小
微企业
合同金
额

资产信息

车辆数合计（辆）
副部（竹）级以上 

领导用车

主要领
导干部
用车

机要通信用 

车
应急保障 

用车
执法执
勒用车

特种专
业技术
用车

离退休干部用车 其他用车
单价100万元（含）以 

上设备（不含车辆）

在职人员 离休人员
退休人
员

%d

公开配s*

编W单位：ft林市*山区教钶亊业后動保埤中心 2023年8月 单位：万元

- 30 -



说明：描中位梭实并手动塽写的 败据调禳说明

报认内容 报古标通^定义内容
使用内容 ＜选抒报告引用的 

内相

枝改原

因
M他摩因说明

w认工作电话（K5）+屯话
Clje义工作电话（K号〉话号 

码

使用内8（选样报a引用的 

内和

机关运行经费支出《软败
政府采购支出合M总 

数

政府采购 

货物支出 

合网总额

政府采购工程支 

出&R总sa
政府采购服务4：出合同总&

K物采购授f•中小企业仑R&«
占政府采W货物支出 

合R比例》

授予中小 

企业合同

A政府采购工程 

支出合同比例s

版务采购授f•中小企业合问

金脚

占政府采购服务支出合H比例n 本年购置车辆数

本年购S 

单价100 

万元（含） 

以上设a

实有人员

说明：《据决算报农及公开报农ft动生成柑标.芯《改.诺

—、ftA支出决算总休悄况说明

收支决算总计 J:年度收支决W总计
较上年皮

增《£额

玫J:年度增减比

W%

二、收入决WW况说明

经背收入

«政拨*收入

经e收入占itt

w«拨坎

收入占

践收入

屮亚收入

Jt他收入占比X

事业收入占比 《
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-汉-

岑W曲5tW本由 <f5ft?F3£ my>* 岑畀呔5iWW由

f6W7fiWtt?8WX»S?WH(ai«S^SMW 'V

*wn»r$t铒肀韦 mm

f(HW?8W5fl5Y玢《»»«*蚪眾

埔羿组好 埔荈WY 44^ftl?+s

曲芏聿货：ss»wa»««•谀一 'v

%W^W«f35I：tjT3S »»榭玢由T»

IP?逋

Jttwmawwoa(—®由"1

細

书發田革由本9

細

玢 WHia 射 —
技酎讲由田^帟轮联祚故酎《•夺a—

mvm
mns

»m
VifTlS

wmm^mn

{ftW*W对贯tf«W?Y抑《»«« 'M

«n!?!ii:?»® wxss

vn^mytisa mXHKr
仰早

W3F：*K
WX*# 44导 W$
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“三公-妗费預箝败 •三公”好费决贫数
比例％

«中—I 1.因公出B （境）支出悄况说明

因公出W （境）数 因公出W （境）决算数
完成KiW 

比例％ 增W»

W公出H （«） 

团m败（个〉

因公出H （境）K计人次（人〉

K中—《 2•公务用车购■费用支出悄况说#

公务用车购《败（辆） 公务用车购H哚算*

公务用车

购霣决算 

数

完成SW比例％ 决W败较播算败增《«

k屮一《 3.公务用车运行维护费用i出悄况说明

公务用乍运行维护数
公务川车运行维护W 

决W数

完成拽莽

比例*

决W数t2Bi铒数

增«额

ft中一| 4.公务抜待费支山诂况说明

公务抟拎箅败 公务接待费决算数
完成《» 

比例X

决》数较SS•败 

增»»

K中二，1.培调R支出W况说明

t年度《政支出

»iW败

本年/JEW政抜》坫卯 

费支出 

决》数
比例％

ttSS较預SS

增M«

其中二| 2.培训》支出悄R说明

会议费支出預算败 会议R支出决算数
完成拽算 

比例％

决算数«»«败 

增W粮
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I、机文运行经ssiiiiw况说明

机关运行经«支出决jra 完成比例s

支出决算 

比上年坩 上年支出决3T败

-、政府采购支出怙况说明

政府采购支出总躲 政府采购K物支出
政府采购 

工程支出

政府采购服务支

出

政府采购授予中小企业合同

占政府采购支出总®比例》
授f•小微企业合问金

占授予中 

小企业介 

网金額比

1«有资产6用及购况说明

车辆败合计（辆）
剔部（箱）级以上《导 

用车

主《槲？ 

干部用车
机®通倍用车 应S 保障用车

执法执助用车 特种专业技术用车
«退休千 

»!用车
膽H车

咕价100万元（含〉以上设 

备（不含车辆）

-%d
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第四部分 专业名词解释
1. 基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务 

而发生的各项支出。
2. 项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业发 

展目标所发生的各项支出。
3. “三公”经费：指部门使用财政拨款安排的因公出国（境） 

费、公务用车购置及运行费和公务接待费支出。
4. 财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。
5. 公用经费：指为完成特定的行政工作任务或事业发展目 

标用于设备设施的维持性费用支出，以及直接用于公务活动的 

支出，具体包括公务费、业务费、修缮费、设备购置费、其他 

费用等。
6. 工资福利支出：反映开支的在职职工和编制外长期聘用 

人员的各类劳动报酬，以及上述人员缴纳的各项社会保险费等。
7. 结转资金：即当年预算已执行但未完成，或者因故未执 

行，下一年度需要按原用途继续使用的资金。
8. 结余资金：即当年预算工作目标已完成，或者因故终止， 

当年剩余的资金。
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